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1. Informations du Président 
 
Le Bureau prend acte de l’information de l’AE2F confirmant l’accord de revalorisation salariale qui prendra effet le 
1er juillet 2022. 
 
 

2. Présentation de Florian COSSIC et de son activité 
 
Florian COSSIC recruté au poste de CTDA a pris ses fonctions au district le 1er juin. Il présente ses premières 
missions en direction des clubs pour le recrutement de nouveaux arbitres et la fidélisation des arbitres en activité en 
assurant une formation continue. 
 
 

3. Point sur le renouvellement des membres de commissions 
 
Le Bureau prend note de la démission de toutes fonctions au sein du District de Jean-Charles GUERIN et Lydie 
CHAUVIER. 
 
Le Bureau prend note les arrêts de : 
 

Commissions Nom/Prénom 
Discipline LESCOUEZEC Michel 

Gestion compétitions Jeunes  ROUAUD Yves 

ETDA MESSE Emmanuel – RENOLEAU Martin 

Observateurs LELONG André – FRIOT Laurent – RONDINEAU Denis 
LECHAT Christian – BODREFAUX Cédric – DUVAL Clément 
LESCOUEZEC Ronan 

Vétérans CARIOU Dominique – FOURNIER Gilbert 

Féminine OLIVIER Annie 

Terrains et Installations Sportives GUERIN Jean-Charles 

Evènementiel GUERIN Jean-Charles - ROUAUD Yves – SAVINA Guylaine 
– RICHARD Paul – RICHARD Jean-Pierre 

Formation LEPAROUX Daniel 

Foot Effectif Réduit U7-U9 HAMON Claude (secteur C) 
PATARIN Angélique (secteur G) 
BOUTIN Patrice (secteur I) 
DOGHMAN Karim (secteur J) 
LE MEUR Marcel (évènementiel) 

Pré-Compétitions U13 SERISIER Armel – RICHARD Jean-Pierre 

Label GUERIN Jean-Charles 

Sport adapté LE MEUR Marcel 
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Le Bureau prend connaissance des candidatures de : 
 

Commissions Nom/Prénom 
Technique DAVID Pierre  

Vétérans ARTARIT Freddy 
JOUANNO Jean-René 

Formation AUTIN Evelyne 

 
 
Le Bureau regrette que 9 membres de Commission n’aient pas fait connaitre leur souhait de renouvellement ou 
non malgré plusieurs relances. 
 
 

4. Ressources Humaines 
 

- Reconduction du contrat en alternance d’un apprenti juriste  
La mission en apprentissage de Grégoire Pagel arrivera à échéance en novembre 2022.  
Le Bureau valide la reconduction du contrat en alternance d’un apprenti juriste pour la saison 2022/2023 et renouvelle 
son partenariat avec l’Université de Bourgogne Franche-Comté pour le recrutement pour une année d’un étudiant 
en Master 2 Professions juridiques du sport en contrat en alternance. 
 

- Recrutement de volontaires en Service civique  
 
Le District souhaite le recrutement de deux volontaires en service civique pour la saison 2022-2023. L’appel à 
candidature sera ouvert sur le site jusqu’au 16 août 2022. Les candidats seront reçus au cours de la semaine 35.  
Il est rappelé les critères suivants :  
• âgé de 18 à 25 ans,  
• disponible, de Nationalité Française  
• sensible à la transmission de valeurs éducatives  
• maîtrise des outils informatiques  
• savoir s’organiser seul, mais aussi travailler en groupe  
 
La mission s’effectuera de mi-octobre 2022 jusqu’à mi-juin 2023 au siège du District situé au 14 rue du Leinster à 
La Chapelle-sur-Erdre sur une base de 24h hebdomadaires, en moyenne.  
Les missions porteront sur :  
• Logistique des évènements et finalités 
• Suivi des actions mises en place dans les clubs de football autour de l’Ecoresponsabilité et du Programme 
Éducatif Fédéral (PEF)  
• Rédaction d’un journal sur les actions Ecoresponsable et PEF  
• Aide aux clubs sur le développement des actions éducatives  
• Préparation, mise en œuvre, réalisation d’actions Ecoresponsable et PEF lors des finalités du District  
• Aide administrative 
 
 

5. Retour sur les différentes organisations 
 
Les différentes organisations se sont bien déroulées avec des finales qui ont connu un beau succès populaire. 
Remerciements aux clubs hôtes pour leur accueil et leur implication de leurs bénévoles dans la réussite de ces 
évènements. 
 
 

6. Assemblée Générale du 1er octobre 2022 
 

- 4 postes sont à pourvoir au Comité de Direction. 
 

- Candidature à l’élection de la délégation du District de Football de Loire-Atlantique aux Assemblées 
Générales de la Ligue pour les 2 ans restant de la mandature : 3 postes de titulaires et 11 suppléants sont 
à pourvoir. 
L’appel à candidature sera publié dans les délais règlementaires. 
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7. Vie des clubs 
 
 

  Demande d’inactivité    

FC MESQUERAIS 581996 Inactivité totale  
Sous réserve du règlement du solde 
financier 

 

 

  Reprise d’activité    

FC de PAULX 536713 Catégorie Senior M  Reprise demandée au 31/05/22 Avis favorable 

 

  Demande de cessation d’activité  

TRIGNAC OM. 525242 Libre  Inactif depuis 3 saisons 
Transmis à la 

LFPL 

ORVAULT NACIONAL F 852055 Loisir  Inactif depuis 3 saisons 
Transmis à la 

LFPL 

 

  Groupements : création    

GF Nantes Métropole 
511986 Sainte-Luce US 

 
Convention 2022-2026 
Groupement féminin 
U14F à Seniors F 

Transmis à la 
LFPL 563770 Nantes Sporting Club 

  Groupements : arrêt    

582565 
GJ Pornic Ste-Marie 

527836 Goélands Sanmaritains 
 

Non renouvellement 
L’affectation des équipes à échéance 
sera effectuée lors du prochain Comité 

Transmis à la 
LFPL 542491 Pornic Foot 

  Groupements : Rappels    

552313 
GJ Guémené Don et F. 

521035 Coudray OS 
 

Non renouvellement 
L’affectation des équipes à échéance 
sera effectué lors du prochain Comité 

RAPPEL 
A formaliser sur 

Footclubs 548227 FC Pays de Guémené 

582659 
GF Geneston-Vignoble 

509069 Herbadilla La Chevrolière 

 
Non renouvellement 
L’affectation des équipes à échéance 
sera effectuée lors du prochain Comité 

Transmis à la 
LFPL 

541370 AS Maine Aigrefeuille Remouillé 

581256 AS Sud Loire Geneston 

581813 FC Sud Sèvre et Maine 

582652 FC Côteaux du Vignoble 

 
 
Par ailleurs, un certain nombre de clubs reste redevable d’une somme importante auprès du District. Ceux-ci 
doivent impérativement régulariser leur situation financière au plus tôt afin de pouvoir bénéficier de leurs licences 
ainsi que de leurs engagements pour la saison prochaine. 
 
 

8. Prochaines réunions 
 
 
Comité de direction : 23 juin 2022 
Bureau : 27 juin avec à l’ordre du jour la préparation de l’assemblée générale du 1er octobre 2022. 
 
 
 
 

Le Président, 
Alain Martin 

 Le Secrétaire Général,  
Jean-Pierre Bouillant 

 

 
  

 

 
 


